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REGULAMIN REKRUTACIJI DO PROJEKTU
»GMINA RADZYN CHEtMINSKI WSPIERA PRACUJACYCH RODZICOW POPRZEZ
UTWORZENIE MIEJSC OPIEKI NAD DZIECMI DO LAT 3 W KLUBIE DZIECIECYM.”

§ 1 Informacje ogolne
Regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Gmina Radzyn Chetminski wspiera
pracujacych rodzicow poprzez utworzenie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 w Klubie Dzieciecym”
realizowanym na terenie Gminy Radzyn Chetminski w Klubie Dzieciecym w Radzyniu Chetminskim.
Projekt jest wspodtfinansowanego ze S$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
Dziatanie RPKP.08.04.00 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego, w okresie od 01.03.2020 do
31.05.2022.
Beneficjentem projektu jest Gmina Miasto i Gmina Radzyn Chetminski.
Biuro projektu miesci sie w Urzedzie Miasta i Gminy Radzyn Chetminski, pl. Towarzystwa Jaszczurczego 9,
87-220 Radzyn Chetminski, pok. nr 16.
Projekt realizowany jest w okresie 01.03.2020 — 31.05.2020r w Klubie Malucha w Radzyniu Chetminskim.

§ 2 Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczajga:

Regulaminie — rozumie sie przez to niniejszy Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Gmina
Radzyn Chetminski wspiera pracujacych rodzicow poprzez utworzenie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat
3 w Klubie Dzieciecym”.

Klub Dzieciecy - jedna z form opieki nad matymi dzieémi (do 3 r.z.), ktérych celem jest pomoc rodzicom w
godzeniu pracy zawodowe] z obowigzkami rodzinnymi (opieka nad dzie¢mi). Klub dzieciecy, podobnie jak
7tobek, jest zbiorowa forma opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

Projekt - przedsiewziecie realizowane przez Gmine Miasto i Gmine Radzyn Chetminski;

Kandyda t- osoba, ktdra ztozyta komplet dokumentdw rekrutacyjnych do ztobka;

Uczestnik projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego
regulaminu, bezposrednio korzystajgca ze wsparcia w ramach Projektu.

Osoby bezrobotne - osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi
definicjami, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow.

Osoby pracujgce - to osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktérg otrzymujg
wynagrodzenie, z ktérej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby posiadajgce zatrudnienie lub wtasng
dziatalnos¢ (...) Osoby prowadzgce dziatalnosé na wtasny rachunek — prowadzgce dziatalnosé gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa — sg rdwniez uznawane za pracujgcych. Osoby przebywajgce
na urlopie macierzyiskim/ rodzicielskim(rozumianym jako $wiadczenie pracownicze, ktory zapewnia

ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu i obejmuje pdzniejszg krétkoterminowa
opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,,0soby pracujgce”.
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§ 3. Cel i zakres wsparcia
1. Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat
3 oraz zwiekszenie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuicze nad dzieémi do lat 3 poprzez
utworzenie 16 miejsc w klubie dzieciecym oraz zapewnienie ich biezgcego funkcjonowania.
2. Powyzszy cel zostanie zrealizowany poprzez:
a. zakup wyposazenia;
b. doposazenie placu zabaw;
c. zakup pomocy do prowadzenia zajec opiekuniczo- wychowawczych i edukacyjnych;
d. zapewnienie biezgcego funkcjonowania utworzonych 16 miejsc opieki nad dzie¢mi przez 20 m-cy.

§ 4 Zakres wsparcia w ramach projektu

1. Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie w postaci objecia jego dziecka w wieku od 1 roku do lat 3 opieka
zorganizowang w formie Klubu dzieciecego. Celem wsparcia jest umozliwienie uczestnikowi powrot na
rynek pracy.
Wsparcie udzielane bedzie w miejscu i w godzinach pracy Klubu dziecieco.
Z uczestnikiem projektu zawiera sie umowe w sprawie korzystania z ustug Klubu dzieciecego.

4. Uczestnik projektu ponosi optaty za pobyt dziecka w Klubie oraz wyzywienie zgodnie z Uchwatg Optaty w
Klubie Dzieciecym.

§ 5 Grupa docelowa oraz kryteria rekrutacji
1. Grupe docelowg projektu stanowia:
a. osoby pracujace, sprawujgce opieke nad dzieémi do lat 3 (13 oséb);
b. osoby bezrobotne pozostajgce poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi
do lat 3, w tym osoby, ktére przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka — (3
osoby).
2. Wszystkie w/w osoby muszg zamieszkiwaé, pracowac lub uczy¢ sie na terenie Miasta i Gminy Radzyn
Chetminski w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego.
3. W ramach rekrutacji stosowane bedg dwa rodzaje kryteriow:
a. kryteria formalne (obowigzkowe):

- osoby bezrobotne opiekujgce sie dzieémi do lat 3 (zaswiadczenie z PUP/os$wiadczenie
uczestnika) lub osoby pracujgce opiekujgce sie dzie¢mi do lat 3 (zaswiadczenie od
pracodawcy/potwierdzenie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej/oswiadczenie uczestnika).

- o0soby zamieszkujgce, pracujgce lub uczace sie na terenie Gminy Radzyn Chetminski
(o$wiadczenie rodzica/opiekuna).

- osoby posiadajgce dziecko w wieku od 1 roku do lat 3 (o$wiadczenie rodzica).

b. kryteria merytoryczne:

- Osoby niepetnosprawne lub osoby chcgce oddaé pod opieke dziecko z niepetnosprawnoscia
(orzeczenie o niepetnosprawnosci), os$wiadczenie rodzica/opiekuna, opinia o potrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng) — 8
pkt.

- 0Osoby samotnie wychowujgce dziecko (prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd
lub separacje lub akt zgonu lub oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka) — 6 pkt.

- Osoby z rodzin wielodzietnych (karta duzej rodziny lub oswiadczenie uczestnika) — 4 pkt.

4. Kryteria formalne oraz kryteria merytoryczne dotyczg oséb opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku od 1 roku
do lat 3.
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§ 6 Zasady rekrutacji uczestnikow
Rekrutacja prowadzona bedzie w oparciu o zasade niedyskryminacji, w sposéb bezstronny, zgodnie z
warunkami jawnymi i jednakowymi dla wszystkich Kandydatéw, uwzgledniajac kryteria projektu, w
oparciu o dokumenty aplikacyjne, zgodnie z zasadg réwnosci szans, réwnym dostepem do wsparcia bez
wzgledu na pte¢, niepetnosprawnosc
Rekrutacja bedzie sie odbywacé w okresie 02.09-16.09.2020r. prowadzona bedzie na terenie Gminy Radzyn
Chetminski i potrwa do momentu zrekrutowania 16 oséb. Rekrutacja zostanie zawieszona gdy zbierze sie
26 o0sdb, w takiej sytuacji utworzona zostanie lista rezerwowa.
Rekrutacja uczestnikdw projektu realizowana bedzie przez Kierownika Klubu Dzieciecego i/lub osobe
wyznaczong do przeprowadzenia rekrutacji.
Wybodr uczestnikéw zostanie dokonany na podstawie wskazanych kryteriéw w §5 punkt 3 Regulaminu.
16 0séb z najwieksza liczbg punktédw zostanie wpisanych na liste uczestnikéw projektu.
W przypadku zgtoszen o tej samej liczbie punktéw, decydowac bedzie kolejnos$¢ zgtoszen, ktéra bedzie
rejestrowana na przyjmowanych dokumentach rekrutacyjnych. Pozostate osoby zostang wpisane na liste
rezerwowa.
Beneficjent projektu zastrzega sobie brak koniecznosci tworzenia listy rezerwowej w przypadku, gdy nie
zostanie zebrana wystarczajgca liczba oséb do jej utworzenia.
Zgtoszenia do projektu przyjmowane bedg w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Radzyn Chetminski.
W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat/ kandydatka moze zostaé poproszony
bezposrednio lub drogg mailowa, telefoniczng lub pisemnie o uzupetnienie brakéw w dokumentacji w
ciggu trzech dni roboczych.
Zgtoszenia, ktore wptyng po terminie lub bedg miaty braki formalne, ktére nie zostaty uzupetnione w ciggu
3 dni roboczych od wezwania do uzupetnienia nie bedg rozpatrywane.
Dokumenty Rekrutacyjne ztozone przez Kandydatéw nie podlegajg zwrotowi i bedg przechowywane w
dokumentacji projektu
Podczas rekrutacji do projektu, pracownicy biura projektu pomogg osobom z niepetnosprawnosciami
(ON) wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne i dostarczy¢ je do biura, jezeli pojawi sie taka potrzeba.
Prawidtowe zgtoszenie, ktdre nastepuje poprzez dostarczenie w formie papierowej (pocztg lub osobiscie
do sekretariatu Urzedu Miasta i Gminy w Radzyniu Chetminskim) poprawnie wypetnionych dokumentéw:
a. deklaracje uczestnictwa ( zatgcznik nr 1),
b. oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(zatacznik nr 2)
c. formularz zgtoszeniowy (zatacznik nr 3)
w przypadku oséb pracujgcych oswiadczanie o zatrudnieniu (zatacznik nr 4) lub zaswiadczenie na
wzorze od Pracodawcy;
e. w przypadku osdb bezrobotnych zaswiadczenie z PUP;
f. karta zgtoszeniowa dziecka do Klubu Dzieciecego (zatacznik nr 5)
w przypadku oséb niepetnosprawnych Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego dokumentu W
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1977 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz. 721 z pdin. zm.), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj.
Dz. U.z 2011 r., Nr 231, poz. 1375);
Formularz oraz Oswiadczenia muszg by¢ opatrzone czytelnym podpisem Kandydata na Uczestnika
Projektu.
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Dokumenty dostepne sg w Biurze Projektu, Urzedzie Miasta i Gminy w Radzyniu Chetminskim oraz na
stronie www.radzynchelminski.eu
Osoby zakwalifikowane do projektu stang sie Uczestnikami Projektu po podpisaniu umowy uczestnictwa
w projekcie, oswiadczenia Uczestnika o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych oraz oswiadczenia
Uczestnika Projektu o statusie na rynku pracy w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.
Kazdy uczestnik zobowigzuje sie do:
a. wypetnienia ankiet i arkuszy dla celéw ewaluacji i monitorowania Projektu;
b. biezgcego informowania Wnioskodawcy o zdarzeniach mogacych zaktécic jego udziat w Projekcie;
c. stosowania sie do polecen wydawanych przez poszczegdlne osoby zwigzane z realizacjg Projektu;
d. przedstawienia dokumentéw potwierdzajgcych jego statut do 4 tygodni od momentu zakornczenia
udziatu w projekcie.
Proces rekrutacji zakoriczony zostanie protokotem.

§ 7 Postanowienia koncowe
Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie dokumenty
programowe oraz zasady regulujgce wdrazanie Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020, a takze przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspolnotowego i polskiego, w
szczegdlnosci kodeksu cywilnego i ustawy o ochronie danych osobowych.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Projektodawca.
Projektodawca zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzania zmian w Regulaminie. Wszelkie zmiany w
Regulaminie wprowadzane bedg w formie pisemnej oraz publikowane na stronie internetowe;.
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